PERSONAL LABORAL ANO 2.018 (ENERO A JUNIO)
III CONVENIO

Efectos econémicos Enero-18

Incremento del 1,5 % sobre retribuciones a 31/12/2017.

(Antes Peligrosidad) H.Nocturnas
GRUPO NIVEL Salario Base "Ad. Personam” J.Partida DEPI H.Normales (1) H_Festivas (2)
I Jefatura 2.387,78 268,98 300,16 590,80 40,70 50,87
' A 2.267,67 ; 38,65 48,32
B 2.147 67 36,61 4576
II Jefatura 2.031,60 22652 252,80 295,41 34,63 43,28
& 1.930,40 32,91 41,13
B - 1.829,38 31,19 38,98
IIT Jefatura . 181311 200,23 223,46 147 69 30,91 38,63
S A 1.723,71 29,38 36,73
B 1.634,37 27 87 34,82
v Jefatura - 1.535,30 166,11 192,38 26,17 32,71
A 1.458,29 24,86 31,07
B 1.381,42 2354 29,43
v B 131345 157,05 175,29 22,39 27,99
Trienios: 41,75
(1) Cdlculo hora normal: Sueldo Base x 15 : 1.470 x 67%.
(2) Cdleulo hora festiva: Resultado anterior + 25%.
NOTA: 20302: CPTs absorbibles (Antigua "Antigliedad consolidada").

20303: Complemento "Ad Personam" revalorizable (3) Dibujantes.
20306: DEPI "Ad Personam" revalorizable.

20002: CPT Informatica no revalorizable y antigua "Peligrosidad" también no revalorizable.



III CONVENIO

Incremento del 1,75% sobre retribuciones a 31-12-2017. Efectos econdmicos 1 de JULIO-2018

PERSONAL LABORAL ANO 2.018 (JULIO A DICIEMBRE)

(1) Cdlculo hora normal: Sueldo Base x 15 : 1.470 x 67%.

(2) Cdlculo hara festiva: Resultado anterior + 25%.

NOTA:

20302: CPTs absorbibles (Antigua "Antigiiedad consolidada").

20303: Complemento "Ad Personam" revalorizable (3) Dibujantes.

20306: DEPI "Ad Personam" revalorizable,

20002: CPT Informatica no revalorizable y antigua "Peligrosidad" también no revalorizable.

(Antes Peligrosidad) H.Nocturnas
GRUPO NIVEL Salario Base "Ad. Personam" J.Partida DEPI H.Normales (1) H.Festivas (2)
I Jefatura 2.393,66 268,98 300,90 592,25 40,80 50,99
A 2.273,25 38,74 48,43
B 2.152 96 36,68 45,86
II Jefatura 2.036,60 226,52 253,42 296,14 34,71 43,39
A 1.935,16 32,98 41,22
B 1.833,89 31,25 39,07
IIT Jefatura 1.817,58 200,23 224,01 148,05 30,98 38,72
A 172795 29,45 36,81
B 1.638,39 27,93 34,91
v Jefatura 1.539,09 166,11 192,85 26,24 32,79
A 1.461,88 ' 2491 31,14
B 1.384,82 23,60 29,50
v B 1.316,68 157,05 175,72 22,44 28,05
Trienios: 41,85




