PAMPLONA

Resumen de los acuerdos aprobados en la reunion ordinaria de Ia Junta Rectora del Consorcio
Universitario del Centro Asociado de la UNED en Pamplona, celebrada el dia 29 de enero de
2024,

ASISTENTES

D?. Patricia Fanlo Mateo Consejera del Departamento de Universidad,
Innovacién y Transformacion Digital — Gobierno de
Navarra

D. Jesus de Andrés Sanz Vicerrector de Centros Asociados de la UNED

D® Ana Burusco Juandeaburre Directora General de Universidad del Departamento de
Universidad, Innovacion y Transformacion Digital -
Gobierno de Navarra

D2 Lourdes Garcia Roncal Jefa de Servicio de Universidad del Gobierno de
Navarra

D®. Teresa Imizcoz Beunza Directora del Centro Asociado de la UNED en
Pamplona

D. Fco. Javier Blazquez Ruiz Representante de Profesores/as Tutores/as

D. Miguel Rodriguez Cuevas Representante de Estudiantes

D? Nuria Mampel llzarbe Representante del PTGAS

D. Jose Miguel Laco Irigoyen Secretario del Centro UNED Pamplona

Se da la bienvenida a la nueva Presidenta de la Junta Rectora, |a Consejera de Universidad,
Innovacion y Transformacion Digital del Gobierno de Navarra quien, a su vez, felicita al Centro
Asociado por la reciente obtencion de la Medalla de Oro de Navarra.

Se adjunta en el momento de la reunién el documento remitido por el Rector de la UNED
delegando en el Vicerrector los cuatro votos correspondientes a su representacion.

ASUNTOS TRATADOS
1.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior de fecha 27-06-2023

Se aprueba por unanimidad el acta de la reunion ordinaria de fecha 27 de junio de 2023,

2.- Gestion Econémica

a) Aprobacion, si procede, del Presupuesto del Ejercicio 2024

Los miembros de la Junta Rectora aprueban por unanimidad la propuesta de
presupuestos estimativos presentada para el ejercicio 2024, con las acciones derivadas
de su aprobacion, condicionandolos, no obstante, a que se puedan cumplir las
previsiones de financiacion de los entes consorciados.
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3.- Gestion integral del Centro Asociado:

a) Seguimiento del Plan de Gestién Anual 2023:

La Directora del Centro informa a los asistentes sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos trazados en el Plan de Gestién Anual para el ejercicio 2023 por cada una de
las lineas estratégicas del mismo. Los miembros de la Junta Rectora se tienen por
informados.

b) Propuesta del Plan de Gestion Anual 2024:

Teniéndose por informados a instancias de |a Direccién det Centro, los miembros de la
Junta Rectora muestran su conformidad con el Plan Anual de Gestion presentado.

Araiz de la presentacion del Plan de Gestidn Anual, el Vicerrector de Centros Asociados
quiere felicitar expresamente el desempefio de las profesionales gue trabajan en el
Servicio de Biblioteca.

4.- Gestion especifica del Centro Asociado:

a) Gestidn del Personal:
1. Revision de categoria profesional: Demanda judicial y documentacién

Los miembros de la Junta Rectora se tienen por informados sobre la demanda
interpuesta  por un/una trabajador/a sobre clasificacion profesional
(Procedimiento 841/2023 del Juzgado de lo Social n°® 2 de Pamplona) y
aprueban, por unanimidad, que la Direccion del Centro Asociado pueda
encomendar la defensa a un abogado/a que este especializado en Derecho
Laboral,

2. Solicitudes y escritos relacionados con la RLT

Los miembros de la Junta Rectora asistentes a la reunion se tienen por
informados, respecto del escrito presentado por la RLT en relacién con "la
exterminacion de un panal de abejas autdctonas” y, a la vista de las gestiones
realizadas por la Direccion del Centro Asociado, asi como por el contenido de
los informes aportados, muestran su conformidad con las medidas adoptadas.

Por parte de la Direccion del Centro se informa que, con motivo de la negociacion
del calendario laboral, se han advertido irregularidades en la correspondencia
entre el porcentaje de jornada y el salario de aquellas personas que actualmente
s€ encuentran a tiempo parcial. Se solicita autorizacién de la Junta Rectora para
poder corregir tal cuestion y ofrecer a los/las trabajadores/as la posibilidad de
optar entre hacer la jornada que corresponde en funcién a la retribucion
actualmente percibida o, en su caso, reducir Ia retribucion a percibir en funcion
de |a jornada actualmente prestada. Los miembros de la Junta Rectora se dan
por informados y aprueban, por unanimidad, la propuesta formulada por la
Direccién del Centro Asociado.
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b) Gestion Académica:
1. Informacién sobre matricula en ensefianzas regladas y CUID

Se informa a los asistentes sobre los resultados de la matricula para el curso
académico 2023/2024,

2. Convocatoria de nuevas plazas de profesorado tutor (2024/2025)

Los miembros de la Junta Rectora muestran su conformidad con la propuesta
planteada por la Direccion del Centro para el proximo curso 2024/2025 y
aprueban, por unanimidad, realizar la convocatoria de 3 nuevas plazas de
profesorado tutor (Departamento de Quimica Organica y Bio-Organica,
Departamento de Historia Contemporénea y Departamento de Filologias
Extranjeras y sus Linguisticas), llevando a cabo las acciones derivadas de la
misma.

3. Convocatoria COIE

Se recuerda por parte de la Directora del Centro que la implantacién del COIE
como Servicio ya fue aprobada por la Junta Rectora en sesién de 2 de diciembre
de 2022. Se comunica que esta previsto realizar en |os proximos meses la
convocatoria publica para cubrir la plaza de Coordinador/a del COIE en funcion
de la normativa aprobada por la Sede Central.

¢) Gestion Extension Universitaria:
1. Informacion sobre matricula en Programa UNED Senior

La Direccién del Centro informa a los asistentes sobre los resultados de
matricula en el Programa UNED Senior que para el curso académico 2023/2024.

2. Catedra de Inteligencia Emocional

Se anuncia la firma del convenio de creacion y presentacion oficial de la Catedra
tras la preceptiva aprobacion por parte del Consejo de Gobierno de la UNED. La
Catedra, que se crea a través de una alianza con Fundacion Caja Navarra,
tendra como denominacion “Catedra de Inteligencia Emocional UNED Pamplona
— Fundacion Caja Navarra”,

3. Programa sobe mejora de competencias basicas en poblaciéon migrante
La Directora del Centro presenta datos sobre Ia segunda edicion de este

programa cuya formacién esta encaminada a fomentar la integracion de los
estudiantes a través del idioma y el tratamiento de situaciones cotidianas,

4.- Informes de la Direccion

Se informa a los asistentes sobre los siguientes aspectos:
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Proyectos de Investigacion: Se comunica que, con cargo a los presupuestos del
propio Centro, se ha realizado una convocatoria de proyectos de investigacion
dotada, inicialmente, con 60.000 €. Dado el éxito de participacion se solicita a la
Junta Rectora autorizacion para dotar a la convocatoria con un importe extra de
25.000 € en concepto de bolsa de ayuda.

Los miembros de la Junta Rectora aprueban, por unanimidad, que la
convocatoria de Ayudas a Proyectos de Investigacion 2024, dotada inicialmente
con 60.000 €, sea complementada con una dotacidn adicional de 25.000 € en
concepto de bolsas de ayuda.

» Centro Penitenciario: Se informa sobre el paso que se ha dado de poner
docencia en algunas de las asignaturas mas importantes del Curso de Acceso
para Mayores de 25 afios.

* Gestion TIC: Se expone la situacion actual del Centro Asociado en cuanto se
refiere a la infraestructura tecnolégica y la organizacion del servicio. Dado que
el escenario actual requiere una mayor dedicacion de la prevista inicialmente
(actualizacion de los elementos mas criticos), se propone incrementar la
retribucion correspondiente al Coordinador TIC.

Los miembros de la Junta Rectora aprueban, por unanimidad, que el
complemento econémico correspondiente a la Coordinacion Tecnoldgica sea, a
partir del 1 de enero de 2024, de 12.000 euros brutos anuales.

* Costes de Personal y Funcién Publica: Se informa por parte del Vicerrector de
Centros Asociados que, desde la Sede Central, se estén negociando con el
Ministerio de Hacienda los pasos a dar para resolver las carencias de los Centros
Asociados.

* Propuesta de Reconocimiento: La Directora del Centro propone elaborar un
sistema de reconocimiento, con objetivos medibles para cada puesto de trabajo,
que sera trasladado a la Junta Rectora para su visto bueno y aprobacion. Los
miembros de la Junta Rectora muestran su conformidad con ia propuesta de la
Direccion ya que consideran justo reconocer el esfuerzo por alcanzar los
objetivos y valorar la productividad.

5.- Ruegos y preguntas

No habiendo mas ruegos ni preguntas se da por finalizada la sesion.

En Pamplona, a 28 de junio/
: El.Secretario

Fdo.: JoséMiguel Laco Irigoyen
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